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Abstrak 

Pendampingan dalam pengabdian ini adalah terkait sumber daya manusia dilakukan 

dikarenakan pemberdayaan Dasawisma Lidah Buaya Penerima Manfaat memiliki peran yang 

berat dalam menciptakan kemandirian perekonomian dalam meningkatkan taraf hidup dengan 

cara memberikan pelatihan dan juga pendampingan sesuai dengan analisis situasi yang ada di 

mitra. Mitra Pengabdian Masyarakat pada hibah pengabdian masyarakat ini adalah Dasa Wisma 

Lidah Buaya Kelurahan Mojorejo Kecamatan Taman Kota Madiun adalah kelompok Dasa 

Wisma  RT 58 RW 14 Kelurahan Mojorejo Kota Madiun. Dasa Wisma Lidah Buaya ada 15 

anggota yang terdiri dari anggota yang tinggal di perumahan Bumi Mas 2 Blok RR dan SS. 

Kontribusi mitra adalah menyediakan lahan dan membantu pemeliharaan serta menyediakan 

pakan alami setiap hari berupa daun-daunan. Kegiatan ini merupakan pendampingan budidaya 

ikan air tawar. Manfaat pendampingan budidaya ikan air tawar memastikan keberhasilan 

budidaya,membantu meningkatkan kesejahteraan masyarakat, membantu mengembangkan 

sektor perikanan yang berkelanjutan, membantu meningkatkan mutu perikanan budidaya, 

membantu memberikan jaminan keamanan pangan. Metode pendekatan yang dilakukan pada 

program kemitraan masyarakat adalah menawarkan untuk menyelesaikan persoalan terkait 

dengan permasalahan dalam bidang manajemen Sumber Daya Manusia dan dalam bidang usaha 

budidaya ikan air tawar.  
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1. PENDAHULUAN  
Pendampingan Sumber Daya Manusia dilakukan dikarenakan pemberdayaan Dasawisma 

Lidah Buaya Penerima Manfaat memiliki peran yang berat dalam menciptakan kemandirian 

perekonomian dalam meningkatkan taraf hidup dengan cara memberikan pelatihan dan juga 

pendampingan sesuai dengan analisis situasi yang ada di mitra. pelatihan dan pendampingan 

dilakasanakan karena subyek pengabdian yaitu yang tergabung dalam Dasawiswa Lidah Buaya 

masih kurang dalam pemberian pakan alami yang berkwalitas. penggunaan teknologi juga masih 

sederhana kurang dalam penggunaan teknologi terlihat bahwa masih 80% belum paham terkait 

penggunaan teknologi baik teknologi yang digunakan dalam kehidupan sehari-hari maupun 

digunakan untuk usaha. apalagi dimasa sekarang  penggunaan teknologi pembuatan pakan ternak  

sangat berpengaruh terhadap  kegemukan ikan, sehingga adanya pendampingan kemitraan ini 

dapat memberikan solusi yang digunakan dalam peningkatan perekomian masyarakat.  

Pendampingan pengelolaan digunakan untuk membantu dalam mengembangkan usaha 

budidaya ikan air tawar yang sudah dijalankan sebelumnya dengan menggunakan cara yang 
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sederhana. Pendampingan budidaya ikan air tawar dapat dilakukan oleh Dinas Perikanan, DKPP, 

atau organisasi pengabdian  masyarakat. Pendampingan ini dapat berupa penyuluhan, bantuan 

sarana prasarana dan bantuan bibit. 

 

2. METODE PELAKSANAAN 

Metode pendekatan yang dilakukan pada program kemitraan masyarakat yang 

ditawarkan ini adalah pelatihan dan pendampingan dalam hal ini pihak Universitas 

Muhammadiyah Ponorogo bermitra dengan Dasa Wisma Lidah Buaya Kelurahan Mojorejo 

Kecamatan Taman Kota Madiun adalah kelompok Dasa Wisma  RT 58 RW 14 Kelurahan 

Mojorejo Kota Madiun. Dasa Wisma Lidah Buaya ada 15 anggota yang terdiri dari anggota yang 

tinggal di perumahan Bumi Mas 2 Blok RR dan SS,  Tujuan kegiatan ini adalah untuk 

menyelesaikan persoalan terkait dengan permasalahan dalam bidang manajemen sumber daya 

manusia dan dalam bidang pemasaran budidaya ikan air tawar. Kontribusi mitra adalah 

menyediakan lahan dan membantu pemeliharaan serta menyediakan pakan alami setiap hari 

berupa daun-daunan 

 

3. HASIL DAN PEMBAHASAN  

Hasil Kegiatan  

Hasil kegiatan dalam pengabdian masyarakat ini adalah: 

Bidang Manajemen  

Pada bidang ini, pengusul bersama mitra Dasawisma Lidah Buaya Kelurahan Mojorejo 

Kecamatan Taman Kota Madiun : 

1. Melaksanakan Pelatihan, penyuluhan dan pendampingan guna meningkatkan pemahaman 

terkait pendampingan Usaha budidaya ikan air tawar yang baik dan menghasilkan ikan yang 

bobotnya tinggi dan sehat, yang sudah dilaksanakan sekarang budidaya ikan nila.  

2. Melaksanakan Pelatihan, penyuluhan dan pendampingan guna meningkatkan keterampilan 

mengelola keuangan sehingga diharapkan dapat menciptakan kemandirian ekonomi. 

3. Melaksanakan Pelatihan cara budidaya ikan air tawar nila dengan menggunakan pakan alami 

yaitu daun keladi,daun singkong, daun papaya, daun kangkung yang kaya akan 

protein,vitamin, dan mineral yang baik untuk pertumbuhan ikan nila. 

Bidang Pemasaran 

Pada bidang ini, pengusul bersama mitra Dasawisma Lidah Buaya Kelurahan Mojorejo 

Kecamatan Taman Kota Madiun memberikan; 

1. Pelatihan, penyuluhan dan pendampingan guna meningkatkan usaha budidaya ikan air tawar 

dalam rangka menciptaka kemandirian ekonomi dengan memberikan pelatihan budidaya ikan 

air tawar yang baik. 

2. Pelatihan, penyuluhan dan pendampingan guna meningkatkan keterampilan pengelolaan 

budidaya ikan air tawar. 

3. Memberikan garmbaran terkait usaha yang tepat sehingga menumbuhkan ide bisnis yang 

dapat meningkatkan perekonomian masyarakat. serta 

4. Bersinergi   bersama   Dasawisma Lidah Buaya Kelurahan Mojorejo Kecamatan Taman Kota 

Madiun   dalam mengembangkan budidaya ikan air tawar untuk meningkatkan kesejahteraan.  

 

Pembahasan  

Pendekatan yang dilakukan pada program kemitraan masyarakat yang ditawarkan ini 

adalah pelatihan dan pendampingan untuk menyelesaikan persoalan terkait dengan permasalahan 

dalam bidang manajemen sumber daya manusia dan dalam bidang pemasaran budidaya ikan air 

tawar. Kontribusi mitra adalah menyediakan lahan dan membantu pemeliharaan serta 

menyediakan pakan alami setiap hari berupa daun-daunan.  
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Rencana target tahun berikutnya adalah 

a. Menambah jumlah kolam 

b. Pengembangan pakan alami yang seimbang 

c. Penggunaan pakan alami dengan teknologi 

d. Pelatihan dan Pendidikan kewirausahaan 

 

4. KESIMPULAN  
  Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh tim pengabdian dengan 

Dasa Wisma Lidah Buaya Kelurahan Mojorejo Kecamatan Taman Kota Madiun adalah 

kelompok Dasa Wisma  RT 58 RW 14 Kelurahan Mojorejo Kota Madiun. Dasa Wisma Lidah 

Buaya ada 15 anggota yang terdiri dari anggota yang tinggal di perumahan Bumi Mas 2 Blok RR 

dan SS, menghasilkan kesimpulan sebagai berikut : (1) Menyelesaikan persoalan terkait dengan 

permasalahan dalam bidang manajemen sumber daya manusia dan dalam bidang pemasaran 

budidaya ikan air tawar (2) Memberikan kontribusi yaitu menyediakan lahan dan membantu 

pemeliharaan serta menyediakan pakan alami setiap hari berupa daun-daunan.  

 

SARAN  
Berdasarkan pencapaian kegiatan pengabdian ini merumuskan saran sebagai berikut : 

(1) Mengevaluasi hasil pengabdian yaitu terkait menambah jumlah kolam, Pengembangan pakan 

alami yang seimbang, Penggunaan pakan alami dengan teknologi, (2) Adanya kegiatan lanjutan 

yang berupa pelatihan dan dan pendidikan kewirausahaan. 
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